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/\/izualni identitet igra klju¢nu ulogu u kreativnim industrijama, »
definirajuci kako brendovi komuniciraju svoje vrijednosti, misiju i ,a v 22
osobnost. Kroz ovo predavanje, duboko ¢emo se uroniti u sustinu
vizualnog identiteta, istraZzujuci njegove kljuCne komponente
poput logotipa, palete boja i tipografije. Raspravit ¢emo o
vaznosti konzistentnosti u vizualnoj komunikaciji, pokazujuci kako
koherencija moze izgraditi povjerenje i prepoznatljivost. Prikazat
¢emo primjere iz svijeta stvarnih brendova, analizirajuci kako su
uspjesno izgradili snazan vizualni identitet. Kroz korake i
smjernice, sudionici ¢e nauciti kako kreirati i njegovati snazan
vizualni identitet, uzimajuci u obzir ciljnu publiku i trziSne
trendove. Ovo predavanje pruzit ce vam alate i znanje potrebno
za izgradnju prepoznatljivog i u€inkovitog vizualnog identiteta u

kreativnoj industriji. /
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1. Prepoznatljivost i diferencijacija: Vizualni identitet omogucava kreativnim industrijama da se istaknu i
budu prepoznatljive u masi konkurencije. Kroz dobro osmisljen logotip, boje, tipografiju i ostale
elemente dizajna, kreativne industrije mogu stvoriti jedinstvenu i prepoznatljivu vizuelnu estetiku koja
Ce ih razlikovati od drugih.

2. Komunikacija vrijednosti i poruka: Vizualni identitet je snazan alat za komunikaciju vrijednosti i
poruka koje kreativne industrije Zele prenijeti svojoj ciljnoj publici. Kroz dizajn, mogu se izraZzavati
vrednosti kao Sto su kreativnost, inovativnost, strast, profesionalnost i druge karakteristike koje su bitne
za ove industrije.

3. Stvaranje poverenja i reputacije: Kvalitetan vizualni identitet moze pomoci kreativnim industrijama da
izgrade poverenje kod svoje publike. Kroz dosljedan i profesionalan dizajn, mogu se stvoriti pozitivhe
asocijacije i reputacija koja ¢e privuci nove klijente i suradnike.

4. Uticaj na percepciju kvaliteta: Vizualni identitet moze uticati na percepciju kvaliteta proizvoda ili
usluga koje kreativne industrije nude. Ako je dizajn njihovog vizualnog identiteta visokog kvaliteta, ljudi
Ce Cesto pretpostaviti da su i njihovi proizvodi ili usluge iznimno kvalitetni.

5. Marketinski alat: Vizualni identitet moze biti snazan marketinski alat za kreativne industrije. Kroz
dobar dizajn, mogu se privuc¢i nove klijente, povecati prepoznatljivost brenda i poboljSati prodaja.




2.1: Definicija vizualnog identiteta <~

Vizualni  identitet je skup
dizajnerskih elemenata koji se
koriste za prepoznavanje i
predstavljanje brenda ili
organizacije. On je osnovni nacin
na koji brend komunicira svoje
vrijednosti, poruke i emocije
svojoj publici.

»-—

Vizualni identitet u kreativnim industrijama se odnosi na sve vizualne
elemente koji predstavljaju jedinstveni identitet i prepoznatljivost
odredenog brenda, kompanije, organizacije ili umetnickog projekta u
kreativnim industrijama. Ovaj identitet se obi¢no sastoji od logotipa,
boja, tipografije, grafika, fotografija i drugih vizualnih elemenata koji se
koriste u komunikaciji sa ciljanom publikom.

Cilj vizualnog identiteta je stvaranje dosljednog i prepoznatljivog
vizualnog jezika koji odrazava vrijednosti, misiju i estetiku brenda ili
projekta.

Vizualni identitet se koristi u marketinSke svrhe kako bi se privukla
paznja publike, izgradila prepoznatljivost i stvorila emocionalna veza sa
brendom ili projektom.

U kreativnim industrijama, vizualni identitet igra klju¢nu ulogu u
stvaranju autenti¢nosti, diferencijaciji od konkurencije i izgradniji
brendiranog iskustva za korisnike.



R
2.2: Kljucne komponente vizualnog,ide_}rﬁ[gp :

(ogo: Simbol ili znak koji predstavlja brend.

Boje: Paleta boja koja se koristi u svim
marketinskim i komunikacijskim materijalima.

Tipografija: Fontovi i stilovi pisanja koji su
dosljedni i prepoznatljivi za brend.

Slike i grafike: Vizualne ilustracije, fotografije i
grafike koje komuniciraju poruku brenda.

Materijali: Vrsta materijala na kojima se brend
prezentira (npr. papir, tkanina, digitalni ekrani).
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3.1: Prvi dojam
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Vizualni identitet je Cesto prvi dojam koji"

ljudi imaju o brendu. Dobar vizualni

Prvi dojam: Ljudski mozak formira prvi dojam u samo nekoliko
sekundi. Dobar vizualni identitet moze odmah komunicirati
profesionalizam, kvalitetu i pouzdanost, stvarajuéi pozitivan prvi
dojam.

Povecana zapamcenost: Prepoznatljive i jedinstvene vizualne
komponente pomazu ljudima da lakSe pamte i prepoznaju
brend. Mozak je skloniji pamtiti vizualne informacije nego
tekstualne, Sto znaci da snazan vizualni identitet moze biti
klju¢an za paméenje brenda.

Konzistentnost = Povjerenje: Mozak voli konzistentnost. Kada
brend dosljedno koristi odredene boje, oblike i stilove, to
pomaze ljudima da razviju osjecaj pouzdanosti i predvidljivosti
prema tom brendu.

Boje i Emocije: Razlicite boje mogu izazvati razlicite
emocionalne reakcije. Na primjer, plava boja Cesto se povezuje s
pouzdanoscu i profesionalizmom, dok crvena moze izazvati
osjecaje strasti ili hitnosti.

Estetski ugodno = Pozitivan odziv: Kognitivha znanost pokazuje
da ljudi bolje reagiraju na estetski ugodne dizajne. Dobar
vizualni identitet koji je estetski privlatan moze potaknuti
pozitivne osjecaje i povjerenje prema brendu.

Mentalno mapiranje: Ljudi Cesto koriste vizualne tragove kako bi
mentalno mapirali odredene koncepte ili kategorije. Dobar
vizualni identitet moze pomoci u kategorizaciji brenda u umu
potroSaca i povezivanju s odredenim vrijednostima il
osjecajima.

Uspostavljanje povezanosti: Vizualni elementi mogu pomodi u
uspostavljanju asocijacija izmedu brenda i odredenih ideja,
osjecaja ili vrijednosti. Na primjer, brend koji koristi slike prirode
u svom vizualnom identitetu moze biti povezan s ekoloSkom
odrzivoséu.




3.2: Emocionalna povezanost

S
Snazan vizualni identitet moze stvoritigz
. . A
emocionalnu vezu s publikom, potiCuCi
lojalnost i snazan osjecaj pripadnosti.\"
>) &
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Identifikacija i Pripadnost: Ljudi Cesto traze
pripadnost skupinama koje odrazavaju njihov
identitet ili vrijednosti. Brend koji jasno komunicira
svoje vrijednosti kroz svoj vizualni identitet moze
privuéi one koji se identificiraju s tim vrijednostima,
stvarajuci osjecaj zajednistva.

Kulturna Resonanca: Vizualni identitet koji odrazava
ili poStuje kulturne trendove i vrijednosti moze stvoriti
dublju vezu s odredenom publikom. To moze biti
posebno vazno u globaliziranom svijetu gdje brendovi
komuniciraju s razli¢itim kulturama.

Simbolicko Znacenje: Socioloski gledano, simboli
igraju kljuénu ulogu u tome kako drustvo komunicira i
daje znacenje. Vizualni identitet moze koristiti
simbole koji nose odredeno znacenje unutar drustva
ili kulture, dodatno jacajuéi emocionalnu vezu s
publikom.

Socijalna Potvrda: Kada brend stekne popularnost i
Siroko se prepozna po svom vizualnom identitetu, to
moze dovesti do efekta socijalne potvrde. Drugi ¢e
htjeti biti dio "unutarnjeg kruga" i povezati se s
brendom koji je Siroko prihvacen ili cijenjen.




3.3: Diferencijacija od konkurencije
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U moru slicnih proizvoda ili usluga, jedinstven i.
prepoznatljiv vizualni identitet pomaze brendu .

da se istakne i razlikuje od konkurencije.
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Diferencijacija proizvoda: Na trzistima s visokom
konkurencijom, proizvodi ili usluge koji se Cine slicnima
mogu se boriti za paznju potrosaca. Ako brend ima
snazan vizualni identitet, moze se lakse istaknuti, $to
moze potaknuti potroSace da ga odaberu umjesto
konkurencije. To direktno utjece na trzi$ni udio i prodaju.
Premium Cijenjenje: Brendovi koji su uspjeli izgraditi
snazan i prepoznatljiv vizualni identitet Cesto se
percipiraju kao kvalitetniji ili luksuzniji. To moze
omoguciti brendu da postavi viSe cijene za svoje
proizvode ili usluge, $to moze rezultirati ve¢im marzama
i profitima.

Nizi troSkovi marketinga: Prepoznatljivi vizualni identiteti
su Cesto efikasniji u komunikaciji. To znaci da brend
mozZe potroSiti manje novca na marketinske kampanje, a
da pritom postigne isti, ako ne i veci, doseg.

Loyalty i Retencija Kupaca: Kada potrosaci prepoznaju i
vjeruju brendu zbog njegovog vizualnog identiteta,
vjerojatnije je da Ce ostati lojalni tom brendu i ponovno
kupiti. Stjecanje novih kupaca Cesto je skuplje od
zadrzavanja postojecih, pa ovo moze znacajno smanijiti
troskove akvizicije kupaca.

Povecana vrijednost brenda: Brand equity ili vrijednost
brenda moze rasti s jacanjem prepoznatljivosti i
percepcije kvalitete. Snazan vizualni identitet moze
pomodi u povecéanju ove vrijednosti, Sto moze imati
pozitivne implikacije za ukupnu vrijednost tvrtke, njezinu
trziSnu kapitalizaciju i atraktivnost za investitore.
Smanijenje konfuzije na trzistu: Potro$aci su ¢esto
preplavljeni izborima. Jasan vizualni identitet moze
smanijiti konfuziju i omoguditi potroSacima brze i lakSe
donosenje odluka, Sto moze dovesti do brzih prodaja.
Licenciranje i Merchandising: Brendovi s jakim vizualnim
identitetom Cesto imaju veée moguénosti za licenciranje
svojih logoa, dizajna ili likova za dodatne izvore prihod
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Dosljedna upotreba vizualnog identiteta =4 7 /
kroz razliCite platforme i kanaley \W"- _ 7 "
komunikacije povec¢ava vidljivost brenda '
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Kvalitetan vizualni identitet moze
povecati percipiranu vrijednostw
proizvoda ili usluge, omogucujuci vis

el






4.1: Razumijevanje brenda

-

Prvi korak u kreiranju vizualnog
identiteta je duboko ra%“mﬂevanje\

Istrazivanje Branda

Razgovori s kljuénim ljudima: Odrzite sastanke s
osnivaCima, marketinskim timom i drugim
klju¢nim ¢lanovima kako biste razumjeli osnovnu
misiju, viziju i vrijednosti branda.

Analiza postoje¢eg materijala: Proucite sve
postoje¢e marketinske materijale, web stranicu,
proizvode/usluge i druge materijale kako biste
razumijeli trenutni brending i komunikaciju.

Definiranje Ciljne Publike

Izrada profila kupaca: Razumijevanje
demografije, interesa, ponasanja i potreba vase
ciline publike.

Konkurentska analiza: Proucite konkurente kako
biste shvatili kako se vas brand moze
diferencirati i koje vizualne strategije oni koriste.

Kreiranje Brand Strategije

Pisanje izjave o misiji i viziji: Jasnija izjava o
tome Sto brand zeli postiéi i kako to planira
uciniti.

Definiranje kljuénih vrijednosti branda: Sto brand
predstavlja? Koje su njegove osnovne
vrijednosti?




4.2: Razvijanje koncepta

Na temelju razumijevanja brenda,
razvija se kreativni koncept koji Ce

voditi sve vizualne odluke. @
-~

Kreativni koncept sluzi kao vodic i’ .
inspiracija za sve vizualne odluke s
garantirajuci da se sve kreacije
uskladuju s osnovnom idejom i
komunikacijom branda. Da bismo
razumjeli kako razviti kreativni®
koncept, uzmimo primjer fikcionalne
tvrtke koja prodaje ekoloske§
proizvode za C|scenje
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Fikcionalna tvrtka: GreenClean
Misija: Pruzanje ekoloskih rjeSenja za CiS¢enje koje su ucinkovite i sigurne za planet.

1. Istrazivanje

° Proucavamo trziste, konkurenciju, ciljnu publiku i trendove u ekoloSkom ¢is¢enju.
Organiziramo radionice s timom tvrtke i klijentima kako bismo dobili uvid u njihove

potrebe i percepcije.

2. Ideacija

° Temeljem istrazivanja razmisljamo o moguc¢im idejama i porukama koje bismo
mogli komunicirati.
Brainstorming ideja: "Priroda Cisti najbolje", "Zelena snaga za Cistu kuéu",

"Povratak prirodnim korijenima".

. Odabir kreativnog koncepta

° Koncept: "Povratak prirodnim korijenima"
° Ideja: Naglasiti da priroda sama ima snagu ¢i$éenja i da je GreenClean
tvrtka koja koristi te prirodne elemente kako bi pruzila najbolje rieSenje za

Cis¢enje.

4. Razvoj vizualnog jezika

Boje: Pastelne zelene i zemljane nijanse koje odrazavaju prirodu.

Tipografija: Organski font koji odrazava prirodne oblike.

Grafika: llustracije biljaka, kapi vode i prirodnih elemenata.

Fotografije: Slike svjezih biljaka, prirodnih izvora vode i ljudi koji koriste proizvode
GreenClean u svojim domovima.




4.3: Odabir klju€nih elemenata

Na temelju koncepta, biraju se kljucni [ .
vizualni elementi: logo, boje, tipografija il
drugi vizualni materijali.p €%

Na temelju kreativhog koncepta kljucni
vizualni elementi se biraju kako bi se}
dosljedno komunicirala poruka branda.
KoriStenjem naseg prethodnog primjera za
GreenClean i njihovog kreativhog koncepta
"Povratak prirodnim korijenima", evo kako
bismo mogli odabrati kljucne vizualne
elemente: - [N

e Y
J

Logo:

Ideja: Logo bi trebao odrazavati ekoloski i prirodni duh
branda.

Dizajn: Mozda kombinacija zelene liste i kapi vode,
predstavljajuéi ekologiju i CiScenje.

Stil: Organski oblici i linije kako bi se naglasila povezanost s
prirodom.

Ideja: Paleta boja trebala bi odrazavati prirodu i ekolosku
svijest.

Odabir: Pastelne zelene nijanse koje predstavljaju biljke i
ekologiju, zemljane tonove koji odrazavaju prirodne korijene, i
mozda meke plave nijanse koje predstavljaju vodu i ¢istocu.
Primjena: Ove boje mogu se koristiti u svim marketinskim
materijalima, web dizajnu, ambalaZi proizvoda itd.

Tipografija:

Ideja: Fontovi koji odrazavaju prirodnost i ekologiju.
Odabir: Organski, ru¢no pisani ili jednostavni sans-serif
fontovi koji izgledaju moderno, ali s prirodnim osje¢ajem.
Primjena: Razli¢iti fontovi mogu se koristiti za naslove,
podnaslove i osnovni tekst kako bi se postigla vizualna
hijerarhija.

Vizualni materijali:

llustracije: Ru¢no crtane ilustracije biljaka, kapi vode i drugih
prirodnih elemenata.

Fotografije: Visokokvalitetne fotografije ljudi koji koriste
proizvode, prirodnih pejzaza i ekoloskih scena. Preferira se
prirodno osvjetljenje kako bi se dodatno naglasio ekoloski
osjeca;j.

Ikone: Jednostavne ikone koje predstavljaju klju¢ne aspekte
proizvoda, poput lista za "ekoloski prihvatljivo", kapi vode za
"hidratantno’, itd.




4

Ideacija i Skiciranje
° Na osnovi konceptualnog smjera, dizajneri po€inju skiciranjem

4 4 . D 1 1 1 1 t t' 1 osnovnih ideja na papiru ili digitalno.
. . |Zaj n I ra nJ e I eS I ra nj e ° Ovaj korak pomaze u vizualizaciji osnovnih ideja i izgleda prije
nego $to se ulozZi viSe vremena u detaljnu izradu.
Izrada Grubih Dizajna
° Na temelju prvotnih skica, dizajneri stvaraju grubije verzije dizajna
koristeéi profesionalne dizajnerske alate poput Adobe lllustratora,
— Photoshopa, Inkscapea, Figma.
° Ovaj korak omogucava da se vizualizira kako ¢e konacni dizajn
izgledati u kontekstu, bilo da je to logo, web stranica, reklamni
materijal itd.

£
Nakon sto se odabere konceptualnig 2
smijer, slijedi faza dizajniranja, koja
se Cesto prilagodava i testira kako Dif¥# = prikupiianje Povratnin Informacia
) ° Dizajn se predstavlja timu ili klijentu kako bi se prikupile povratne

se osiguralo da V|zualno komunlc:lraL .. informacile.
. - ° Ovo je vazno jer drugi mogu imati razliCite perspektive ili primijetiti
Zeljene pO ru ke : stvari koje dizajner mozda nije.
Revizija i Prilagodba
. Na temelju povratnih informacija, dizajner prilagodava i mijenja
dizajn kako bi se bolje uskladio s Zeljenim porukama i vizualnim

identitetom.
° Ovaj korak se moze ponavljati nekoliko puta dok se ne postigne
H H H -4 HH zeljeni rezultat.
Proces dizajniranja obiCno se sastoji Testiranje & Cilinom Publikom
. Dizajn se moze predstaviti fokusnim skupinama ili putem A/B
Od nek0| | ko [(Q_I'_a ka u kIJ UCUJ UC| testiranja (npr. za web dizajn) kako bi se vidjelo kako ciljna publika
reagira.
|deaC|J U IZI‘ad u pI’I Iag Od bu y ° Ovo omogucava potvrdu da dizajn komunicira zeljene poruke i da
M je ucinkovit u postizanju svojih ciljeva.
testiranje i flnallzaC| ju. Finalizacija
j ° Nakon svih revizija i testiranja, dizajn se finalizira i priprema za
\’ produkcijsku upotrebu
° Ovisno o namijeni, dizajneri ¢e pripremiti razlicite formate i verzije

dizajna (npr. razlicite veli¢ine logotipa ili varijacije boja).

J



4.5: Implementacija | dosljednos

Jednom kada je vizualni identitet i
definiran i dizajniran, kljuc je njegova
dosljedna primjena kroz svek
komunikacijske kanale.

( {
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Dosljednom prlmjenom wzualnog

identiteta kroz sve komunikacijske
kanale, brand ¢e postati prepoznatljiv i

pOVJerenJe medu C|Ijnom publikom Ce se
povecati. W S

IRy

t

J

Izrada VodiCa za Brendiranje (Brand Guidelines)
° Ovo je dokument koji precizno opisuje kako se vizualni elementi brenda
trebaju koristiti. Obi¢no uklju¢uje specifikacije za:
° Logo (kako ga koristiti, u kojim bojama, $to izbjegavati,
minimalne velicine, itd.)
Paletu boja (s to¢nim kodovima boja za digitalnu i tiskanu
upotrebu)
Tipografiju (koji fontovi, veli¢ine i stvari kao $to su razmak
izmedu slova)
Fotografije i grafiku (stil, ton, subjekti)
Primjene i primjere (npr. kako dizajnirati vizitku, kako se koristi
na web stranici)
Edukacija i Osposobljavanje Tima
° Osigurajte da svatko tko radi na brandu razumije vodi¢ za brendiranje i zna
kako ga pravilno koristiti. Ovo moze ukljuCivati interne timove, vanjske
suradnike, agencije itd.
Dosljedna Primjena u Svim Materijalima
° 0d marketinskih kampanja, web stranica, drustvenih medija, tiskanih
materijala, ambalaZe proizvoda, do unutarnje komunikacije — vizualni
identitet se dosljedno primjenjuje. Ako se, na primjer, koristi odredena
nijansa zelene boje u logotipuy, ta ista nijansa treba biti prisutna svugdje.
Revizija i Kontrola Kvalitete
. Redovito provjeravajte sve materijale kako biste osigurali da su u skladu s
vodi¢em za brendiranje. Ovo moze ukljucivati internu reviziju ili ¢ak
oshivanje posebnog tima zaduZenog za kontrolu kvalitete.
Prilagodba za Razli¢ite Kanale
. Razli¢iti komunikacijski kanali mogu imati razli¢ite tehnicke i dizajnerske
specifikacije. Primjerice, Instagram post mozda ¢e zahtijevati drugaciji
pristup u odnosu na bilbord. Uvijek se prilagodite kanalu, ali odrzavajte
dosljednost brenda.
Prac¢enje Povratnih Informacija
. Pratite povratne informacije od klijenata, partnera i publike. Ako primijetite
da neki element vizualnog identiteta ne funkcionise kako je ocekivano,
budite spremni napraviti prilagodbe dok se ne postigne Zeljeni rezultat.
AZzuriranje Vodica za Brendiranje
° Kako brand raste i evoluira, tako ¢e i njegov vizualni identitet. Kada dode
vrijeme za redizajn ili osvjezenje, aZurirajte vodi¢ za brendiranje kako biste
osigurali da sve promjene budu dosljedno implementirane.
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Kpple je primjer jednostavnosti i minimalizma.

Njihov logo je postao sinonim za inovaciju,
kvalitetu i dizajn

‘j Coca-Cola je kroz stoljeCe dosljedno koristila
svoju prepoznatljivu crvenu boju i specificnu
tipografiju, sto je Cini jednim od




me 'swoosh' simbolizira pokret i brzinu te je

postao globalno prepoznatljiv znak performansi i
inovacije.

‘/Starbucks koristi svoju prepoznatljivu sirenu da
komunicira osjecaj tradicije i kvalitete, dok se

istovremeno prilagodava modernim trendovima.

DRIVE THRU







6.1: Promjenjivo trziste

ostali relevantni, Sto moze izazvati

R

napetost u ocuvanju konzistentﬁ-og

vizualnog identiteta.

1))

Kreirajte Sveobuhvatne VodiCe za Brendiranje:

° Ovi vodici trebaju sadrzavati detaljne specifikacije za sve aspekte vizualnog
identiteta, ukljucujuci logo, tipografiju, shemu boja, fotografije, ilustracije i druge
graficke elemente. Takoder treba ukljucivati smjernice za razli¢ite platforme.

Centralizirana Digitalna Imovina:

. Koristite alate za upravljanje digitalnom imovinom (DAM) kako biste organizirali i
dijelili brand materijale s timovima. To osigurava da svaki tim koristi iste, aZzurirane
resurse.

Edukacija i Treninzi:
° Obucavajte sve timove koji rade s brandom — od marketinga do dizajna i prodaje -

kako koristiti brand materijale na ispravan nacin na svakoj platformi.
Prilagodavanje za Svaku Platformu:
° lako je dosljednost kljuéna, vazno je i razumijevanje specifiénosti svake platforme.
Na primjer, vizualni identitet na Instagramu moze biti drugaciji od onoga na
| LinkedInu, ali osnovne komponente branda trebaju biti prepoznatljive i dosljedne.

- Redoviti Pregledi:

° Periodi¢no pregledavajte kako se vas brend prikazuje na razli¢itim platformama.
Provijerite je li sve dosljedno i identificirajte podruéja koja treba poboljsati.
| Budite Otvoreni za Povratne Informacije:

. Povratne informacije korisnika i klijenata mogu biti izuzetno korisne. Ako
primijetite da neki elementi vaseg vizualnog identiteta ne funkcioniraju dobro na
odredenim platformama, budite spremni prilagoditi se.

Koristite Automatizirane Alate:

. Postoje alati koji mogu automatski prilagoditi vase vizuale za razli¢ite platforme,
osiguravajuéi dosljednost bez potrebe za ru¢nim podesavanjem svake slike ili
grafickog elementa.

Komunicirajte s Partnerima:

. Ako suradujete s vanjskim agencijama ili partnerima koji koriste vas brand,
osigurajte da imaju pristup vasim smjernicama za brendiranje i redovito
komunicirajte s njima o bilo kakvim promjenama.

Praéenje i Analiza:

° Koristite analiticke alate da biste pratili kako vas brend performira na razli¢itim
platformama. Uz podatke o angazmanu i interakcijama, moZete vidjeti koje
vizualne strategije najbolje funkcioniraju.

Fleksibilnost:

lako je dosljednost vazna, brendovi takoder trebaju biti fleksibilni i prilagodljivi. Digitalni
pejzaz brzo se mijenja, pa je vazno ostati azuran i spreman prilagoditi se novim trendovima i
platformama.




Stvorite Robusne Brand Smjernice:

° Ove smijernice trebaju sadrzavati informacije o bojama,
tipografiji, postavljanju logotipa, tonu glasa, upotrebi

6 2 . DOS Ij ed n OSt p re ko p I atfo rm i slika i drugih kljuénih elementima. Detaljni vodi¢

' . osigurat ¢ée da svaki tim ili osoba koja radi s brandom
zna kako ga pravilno predstaviti.
- Upotreba Alata za Upravljanje Digitalnom Imovinom (DAM):
° DAM alati omogucuju timovima da pristupe svim
— potrebnim brand materijalima s jednog mjesta.
Osiguravaju dosljednost tako $to svima daju pristup
Z0V istim resursima.
Prilagodite, ali Ne Odustajte od Identiteta:
o A ° lako je vazno prilagoditi se formatu i estetici svake
platforme, vas vizualni identitet treba biti prepoznatljiv
| bez obzira na prilagodbe. Na primjer, boje, fontovi i ton
> glasa trebaju ostati dosljedni.
Redovito Pregledavajte Svoje Online Prisustvo:

. Daodijelite timu ili pojedincu da redovito pregledava vasu
online prisutnost kako bi osigurali da je sve u skladu s
vasim brand smjernicama.

Edukacija i Interna Komunikacija:

° Educirajte svoje zaposlenike i partnere o vasim brand
smjernicama. Redovite radionice ili trening sesije mogu
pomodi u odrzavanju dosljednosti.

Kreirajte "Brzinske" Vodice:

° Uz sveobuhvatne smijernice, kreirajte krace "brzinske"
vodice koji se lako mogu konzumirati za specificne
platforme ili zadatke.

- ANE Automatizacija i Alati:

/y ' j ° Ispitajte alate koji vam mogu pomodi u odrzavanju

; / dosljednosti, poput onih koji automatski prilagodavaju

slike za razli¢ite platforme.

Brendovi danas moraju biti prisutni Q/
mnogim platformama,_Sto avija
u odrzavanju dosljee g vizualnogh
identiteta. e




6.3: Rast i globalizacija

y -

Duboko Razumijevanje Kultura:

° Prije ulaska na novo trziste, temeljito istraZite kulturoloske razlike.
Razumijevanje lokalnih normi, vrijednosti i estetike pomoci ¢e vam
prilagoditi vizualni identitet a da pritom ne izgubite globalnu
prepoznatljivost.

Jedinstvena Osnova s Lokalnom Prilagodbom:

. Razvijte globalni vizualni standard, ali dozvolite odredene prilagodbe
kako biste odgovarali lokalnim trziStima. Na primjer, osnovna shema
boja moze ostati ista, ali slike ili ilustracije mogu biti prilagodene kako
bi bile relevantne za lokalnu publiku.

Kreirajte Sveobuhvatne Vodice za Brendiranje:

° Vodiéi za brendiranje osiguravaju da se vizualni identitet dosljedno
primjenjuje na svim trzistima. Ovi vodici trebaju biti detaljni i jasni,
nudedi primjere kako se brand treba (i ne treba) prikazivati.

Edukacija i Treninzi:

° Osigurajte da lokalni timovi i partneri budu obuceni u koristenju brand
materijala. Redoviti treninzi i radionice mogu pomoéi u odrzavanju
dosljednosti.

Komunikacija je Kljué:

° OdrZavajte redovitu komunikaciju s lokalnim timovima kako biste
razumjeli njihove potrebe i izazove. Otvorena komunikacija takoder
osigurava da se sve promjene u vizualnom identitetu pravovremeno
komuniciraju i primjenjuju.

Koristite Globalne Platforme:

. Alati za upravljanje digitalnom imovinom (DAM) mogu pomo¢i u
odrzavanju centralizirane baze brand materijala koji su dostupni
timovima Sirom svijeta.

Praéenje i Kontrola Kvalitete:

° Redovito pregledavajte kako se vizualni identitet koristi na razli¢itim
trzistima. PruZite povratne informacije i, ako je potrebno, unesite
ispravke.

Budite Otvoreni za Povratne Informacije:
° Povratne informacije lokalnih timova su dragocjene. Mogu vam pomo¢i

identificirati elemente vizualnog identiteta koji mozda ne rezoniraju s
lokalnom publikom.
Budite Spremni na Prilagodbe:
. Kako trziSta i kulture evoluiraju, va$ vizualni identitet mozda ¢e morati
evoluirati s njima. Budite spremni prilagoditi se, ali uvijek s vodicem
vaseg osnovnog brand identiteta na umu.




6.2: Rebranding

-
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Ponekad brendovi moraju prolaziti krozz..

proces rebrandinga, sto moze izazvati
konfuziju medu postojecom publikom,

oy

Jasno Komunicirajte Razloge za Rebranding:

° Prije nego $to se promjene poénu primjenjivati, informirajte svoju
publiku o razlozima za rebranding. Mozda je rije€ o strateskoj
promjeni, spajanju s drugom tvrtkom ili promjeni vizije i misije tvrtke.

Korak po Korak:

. Ne pokusavajte sve promijeniti odjednom. Postupan pristup, gdje se
prvo uvode manje, postupne promjene, moze biti manje Sokantan za
publiku.

Koristite Visekanalnu Komunikaciju:

. Ovisno o va$oj ciljnoj publici, koristite razli¢ite kanale komunikacije
(web stranica, drustveni mediji, e-mail, tiskane reklame) da biste
obavijestili ljude o nadolaze¢im promjenama.

Kreirajte Kampanju za ObavjeStavanje:

° Prije nego sto rebranding postane sluzben, zapocnite s marketinSkom
kampanjom koja ¢e obavjestavati i pripremati vasu publiku za
promjene.

Ocuvajte Neke Prepoznatljive Elemente:

. Ako je moguce, zadrzite neke kljuéne elemente vaseg prethodnog
branda, kao $to su boje ili simboli, kako bi ljudi mogli povezati stari
brand s novim.

Pratite Povratne Informacije:

° Slusajte svoju publiku. Ako primijetite konfuziju ili negativne reakcije,
budite spremni komunicirati i, ako je potrebno, napraviti dodatne
prilagodbe.

Edukacija za Unutarnje Timove:

. Osigurajte da vasi zaposlenici razumiju novi brend i njegove vrijednosti

kako bi mogli adekvatno komunicirati s klijentima i partnerima.
Iskoristite Povratnu Informaciju kao Prikaz Sluéaja:

° Kada rebranding postane sluzben, razmislite o kreiranju studije slu¢aja
ili price koja prikazuje pozadinske razloge, proces i o¢ekivane koristi.
To moze pomoc¢i publici da bolje razumije i cijeni promjene.

Pracenje i Prilagodba:

° Nakon $to se rebranding implementira, pratite reakcije publike i budite

spremni na prilagodbe ako je potrebno.
Trazite Pomo¢ Struénjaka:
Ako niste sigurni kako pristupiti procesu, razmislite o angaziranju stru¢njakaili
agencije specijalizirane za rebranding. Oni mogu pruziti dragocjene uvide i
strategije kako bi se proces odvijao $to glade.
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Istrazivanje Trzista:
° Prije bilo kakvih prilagodbi, vazno je temeljito razumjeti trziSte na
kojem se brend zeli pozicionirati. To ukljuuje razumijevanje
kulturoloskih normi, potrosackih navika, jezika i vizualnih preferencija.

6 . 3 : B a I a n S i ra nj e trad i Cij e i i n OV Cij Iizac:ilj_acl;kalizacija se odnosi na prilagodbu proizvoda ili sadrzaja

specificnom trzistu. U kontekstu vizualnog identiteta, to moze znaciti
prilagodbu boja, simbola ili ¢ak imena branda tako da odgovaraju
lokalnim sensibilitetima.

Globalna Korespondencija:

) Dok se neki elementi mogu prilagoditi, klju¢ne komponente vizualnog
identiteta (poput osnovnog logotipa) obi¢no ostaju konzistentne Sirom
svijeta kako bi se odrzala globalna prepoznatljivost.

Fleksibilni Branding:

Pronalazenje ravnoteze izmedu
ocuvanja tradicionalnih vrijednosti

° Neki brendovi razvijaju fleksibilne branding sisteme koji omoguéavaju
brenda | pr|hvaca nJa nOV|h trendova Je S B odredenu razinu prilagodbe dok odrzavaju osnovne brand elemente
S ) konzistentnima.
" - Oc¢uvanije Kljuénih Elementa:
kl_lucno all moze bltl IzaZOVHO > { - | ° Dok se boje, slike ili slogani mogu mijenjati, klju¢ni elementi poput
( . V. » - osnovne forme logotipa ili tipografije obi¢no se odrzavaju

konzistentnima.
Edukacija i Vodi¢i za Brendiranje:

. Edukacija lokalnih timova i partnera o vaznosti brend identiteta i
osiguranje jasnih vodica za brendiranje pomoci ¢e u odrzavanju
konzistentnosti.

Kontinuirana Komunikacija:

) Redovita komunikacija s lokalnim timovima i partnerima osigurava da
se svi drZe brand standarda i da se sve promjene komuniciraju
pravovremeno.

Pracenje i Kontrola Kvalitete:
° Implementirajte sustav povratnih informacija i kontrole kvalitete kako

biste pratili kako se vizualni identitet koristi na razli¢itim trzistima i
pravovremeno korigirali bilo kakve odstupanja.
Praéenje Povratnih Informacija Potro$aca:
° Prikupljanje i analiza povratnih informacija od potrosa¢a moze pomodi
u prepoznavanju elemenata koji mozda nisu dobro primljeni ili koji

y ' j zahtijevaju dodatne prilagodbe
— 4
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e / lIstrazivanje trzista: Da biste razumjeli svoju publiku, morate prvo
provesti temeljito istrazivanje trzista. To ukljucuje kvantitativna
istrazivanja (poput anketa) i kvalitativna istrazivanja (poput fokusnih

7 1 . R n : = I : bI = grupa ili dubinskih intervjua).

T aZU m IJ eva nJ e CI J n e pU I Segmentacija ciljne publike: Na osnovu prikupljenih podataka,
segmentirajte svoju publiku na temelju razlicitih kriterija kao Sto su
demografija, geografski podaci, ponasanje kupovine, interesi i
potrebe.

Izrada persone: Na temelju segmentacije stvorite detaljne "persone”
ili fikcionalne reprezentacije vaseg idealnog klijenta. Ovo ¢e vam

L . . M
Znajuci kome se obracate olaksava,"._/

odabir dizajna kOJ| ce rezonirati s vasom pomodéi da vizualizirate i razumijete tko su vasi kupci, $to ih motivira,
3 - Sto ih brine i kako najbolje komunicirati s njima.
pU b| | kom ) - ALY e Testiranje i povratne informacije: Prije nego $to se potpuno
i ) obveZete na odredeni dizajn ili marketinsku kampanju, testirajte ih
‘I\ ' ’ na malom uzorku ciljne publike. Prikupite povratne informacije i
g prilagodite svoj pristup prema njima.

o] Praéenje i analiza: Nakon $to implementirate svoj dizajn ili
kampaniju, redovito pratite njegovu ucinkovitost. Koristite alate
poput analitike web mjesta, pra¢enja angazmana na drustvenim
mrezama i povratnih informacija kupaca kako biste procijenili kako
vaSa pubika reagira.

e| Pracenje trendova: Trzista i preferencije publike stalno se mijenjaju.
Redovito pratite trendove u industriji i ponasanje potroSaca kako
biste bili u korak s promjenama i prilagodili svoj pristup prema
njima.

e| lzgradnja odnosa: Interakcija s publikom na drustvenim mrezama,
putem e-mail marketinga ili drugih kanala komunikacije moze vam
pomoci da bolje razumijete njihove potrebe i o¢ekivanja. Takoder,
stvaranje autentiCne i transparentne komunikacije moze pomo¢i u

\‘_’ zy‘ izgradnji povjerenja i lojalnosti.




1.  Dubinska analiza trzista: Prije nego sto se odlucite za
odredeni vizualni identitet, provodite opsezna istrazivanja
trzista kako biste shvatili trenutne trendove, potrebe i zelje

J asna V|Z|Ja | m |S|Ja vase ciljne publike. Ovo moze osigurati da vas vizualni

identitet odrazava ono Sto vasa publika trazii cijeni.

p 2. Brend radionice: Organiziranje radionica s klju¢nim dionicima
v - .. . v . > unutar tvrtke moze pomodi u definiranju i preciziranju glavnih
Vas vizualni identitet treba Odrazavat! 3 vrijednosti, misije i vizije brenda. Kroz ovaj kolaborativni
> 4 Coa y proces, mozete osigurati da svi ¢lanovi tima imaju
SrZ vaseg brenda i njegoviglavne ’ zajednicko razumijevanje onoga sto brend predstavlja.
vrijed nosti . 3.  Razvoj brand guidelinesa: Nakon sto definirate svoje klju¢ne

vrijednosti i odlucite se za odredeni vizualni stil, stvorite
detaljne smjernice brenda. Ovi dokumenti osiguravaju
dosljednost u primjeni vizualnog identiteta kroz razlicite
medije i kanale. Dosljednost moze povecati prepoznatljivost i

Uskladivanje srzi brenda s vizualnim identitetom kljusno povjerenje potrosaca, Sto ima direktne ekonomske koristi.
- T T TR 4.  A/Btestiranje: Prije konacnog lansiranja novog vizualnog

|€za p(.)StIZ.?nje.PrepOZI’)gtUIVOStI ! aut’entlgolstl . identiteta, provedite A/B testiranje razliCitih dizajnerskih

komunikaciji s ciljnom publikom. ¢ rjedenja.

5. Pratite konkurenciju: Redovito pratite i analizirajte kako vasi
konkurenti komuniciraju vizualno. lako ne zelite kopirati
njihove ideje, ovo vam moze pruziti uvid u to Sto je trenutno
popularno ili u¢inkovito na trzistu.

6. Investicije u profesionalni dizajn: Angaziranje kvalificiranih

- :V\ dizajnera i agencija koji razumiju vase poslovne ciljeve i

/.’ ) vrijednosti moze rezultirati kvalitetnim i uCinkovitim

: vizualnim rjesenjima.







Zadaci

Analiza brenda:
. Odaberite jedan poznati brend i analizirajte njegov vizualni identitet.
° Navedite kljucne komponente njihovog vizualnog identiteta (logotip, paleta boja, tipografija itd.) i diskutujte o tome kako te komponente komuniciraju
vrijednosti brenda.
Kreacija logotipa:
) Zamislite da pokrecete vlastiti brend. Nacrtajte ili dizajnirajte osnovni logotip koji bi predstavljao vas brend.
Paleta boja:
° Izaberite tri boje koje biste koristili kao osnovnu paletu za vas brend. Objasnite zasto ste izabrali te boje i kakve emocije Zelite prenijeti njima.
Izrada moodboarda:
° Koristec¢i online alate poput Pinteresta, kreirajte moodboard koji ¢e predstavljati inspiraciju za vizualni identitet vaseg brenda. Ukljucite slike, boje, tipografiju i
sve §to vas inspirira.
Proucavanje tipografije:

° Pregledajte razli¢ite fontove i odaberite jedan koji biste koristili za vas brend. Objasnite zasto ste ga izabrali i kako se uklapa u opéi ton i osje¢aj vaseg brenda.
Feedback sesija:
° Uparite se s drugim u¢esnikom i razmijenite svoje kreacije logotipa. Pruzite konstruktivne povratne informacije i razmislite o mogu¢im pobolj$anjima.
Stvaranje vizualnog vodica:
) Na osnovu svih prethodnih zadataka, kreirajte osnovni vizualni vodi¢ za vas brend koji ukljuéuje logotip, paletu boja, tipografiju i sve druge klju¢ne vizualne
elemente.

Scenario rebrandinga: ;
) Zamislite da ste dobili zadatak da osvjezite vizualni identitet postojece tvrtke ili proizvoda. Kako biste pristupili tom zadatku? Sto biste zadrzali, a Sto biste
promijenili?
Analiza konkurencije:
° Odaberite industriju i proucite vizualne identitete najmanje tri razlicita brenda unutar te industrije. Diskutujte o slicnhostima i razlikama te kako svaki brend
koristi vizualni identitet da se istakne.

Evaluacija:
) Na osnovu svega s$to ste naucili, preispitajte vizualni identitet brenda koji €esto koristite ili pratite. Navedite Sto vam se svida, a $to biste promijenili ili poboljsali.




